Cl'k DIJKSTRA

Kwaliteitscontrole centraal bij
fieldlab-project

Eén van de succesfactoren van DT Dijkstra is de kwaliteit van de geleverde machines en
installaties. De kwaliteitscontrole is geen momentopname aan het einde van het
productieproces, maar een continue aandacht voor kwaliteit tot in detail tijdens de
gehele productie. Van inkoop van plaatmateriaal en onderdelen tot de afwerking en
inregeling van machines en projectdelen

Sinds kort zijn 3 stagiairs van Aeres MBO  stagiairs met een bron van interessante ~ We wensen onze stagiairs een mooie
Plant & Business bij DT Dijkstra bezig informatie voor DT Dijkstra: een win- en succesvolle tijd toe bij DT Dijkstra!
met een fieldlab-project. Robin, Rianne winsituatie.

en Marc gaan - na een verkenning

van bedrijf en interne processen -
aanbevelingen doen voor de continue
verbetering van de kwaliteitscontrole in
onze productiefaciliteit.

Hierbij wordt er gekeken naar de
afleverkwaliteit en de productie-
efficiency door het voorkomen van
fouten of ongeplande gebeurtenissen.
Zij zullen hiervoor nauw samenwerken
met de betrokken medewerkers in deze
processen. Daarnaast worden zij vanuit
Aeres intensief begeleid door hun
stagebegeleider.

Focus op sorteerders

De stagiairs zullen de focus leggen op
de bekende sorteermachine RT-2/5 en
de vernieuwde Grade-sorteerder. Het is

interessant om het kwaliteitsproces van Wat iS het Aeres Fieldlab?

de al jaren geproduceerde RT-2/5 en

dat van de nieuwe Grade naast elkaar ® Het Fieldlab is een samenwerking Unieke wisselwerking

te leggen. Waar biedt het bestaande van 14 partnerbedrijven in de DT Dijkstra hecht veel waarde aan
proces structuur en waar vraagt een regio Noordoostpolder en Aeres het bieden van en investeren in een
nieuwe machine om aanpassing van de Plant & Business. goede stageplaats, waarbij door de

Mbo-studenten van Aeres leren studenten in de praktijk en in een

door in groepjes van 3 of 4 (bij realistische werkomgeving geleerd

voorkeur samen met een hbo- en gewerkt kan worden.

student) aan praktijkopdrachten

van een partnerbedrijf te werken. In de praktijk zien we dat niet alleen N
Een interne leermeester geeft de studenten hiervan leren. De

procedures?

Aan het eind van hun stageperiode
leggen Marc, Robin en Rianne hun
bevindingen en adviezen vast in

een rapport en een presentatie voor
directie en management van DT
Dijkstra en een vertegenwoordiging
van hun school. Een mooie afsluiting
van een leerzame periode voor de

begeleiding; een ervaren samenwerking met gemotiveerde
deskundige op het gebied en goed opgeleide studenten geeft
van inhoud en aanpak van de ons ook de kans om bij te blijven en
praktijkopdracht die affiniteit onszelf continu te verbeteren.

heeft met lerende jongeren.

Excellent grading & cleaning



